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保险学院精算教工党支部现有党员17名，其中正式党员16名，预备党员1名。

在保险学院党委的领导和支持下，精算教工党支部深入学习贯彻习近平新时代中

国特色社会主义思想和十九大精神，认真落实《中国共产党支部工作条例（试行）》

的文件精神，不断推进支部建设的科学化、制度化和规范化。近两年，党支部以

服务师生为宗旨开展工作，让党员在学院建设中充分发挥先锋模范作用。2018年，

精算教工党支部获评“保险学院先进党支部”；党员廖朴获评2017年学校首届“优

秀教师”；党员池义春和孟辉入选 2018 年学校首批“龙马青年学者”名单。

一、坚持理论引导，加强组织方式创新，促进党建工作有序开展

（一）发扬党内民主，提升党支部战斗力

一是按照党章和《中国共产党支部工作条例（试行）》的要求，支部每月召

开一次支委会，充分发扬党内民主，在集思广益的基础上形成科学决策。支委之

间经常谈心，互信十足。大家虽在大方向上有明确分工，但在具体事务上团结合作、
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命感和荣誉感。
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互相配合、高效执行。二是按照标准化、规范化的要求推进支部建设，充分利用

党员 E 先锋系统，及时上传支部活动内容和发展党员情况。三是支部以学习十九

大精神、两会精神和国家安全等为主题，每月安排主题党日活动，并定期召开全

体党员大会和民主生活会，“三会一课”制度得到很好落实。党员们在这个集体

中相处融洽并积极献言献策，党支部成为一支充满战斗力的队伍。

（二）加强思想建设，提高党员政治素养

支部组织党员深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想和十九大精神，

不断提高全体党员的政治修养。一是抓住重要时点开展教育活动。在党的十九大

开幕、纪念马克思诞辰 200 周年、纪念改革开放四十周年、纪念五四运动 100 周

年等重要时点，组织党员集体观看直播并聆听习近平同志的讲话。二是开展专题

研讨。党支部通过多种渠道向教工党员及时传达上级重要文件精神，并就全国高

校思想政治工作大会、全国教育大会，特别是十九大报告中涉及高等教育、师德

师风的内容，展开专题研讨。三是利用多平台创新学习形式。充分利用“北京高

校教师党员在线”平台、“学习强国”app 和北京长城网的月度学习等资源，实

现党员经常性学习。支部开展了“主讲主问制”活动，邀请一名资深党员做专题

报告，并让其他人就此专题进行有针对性的提问。支部党员在学院党委主办的“每

日一课”微党课学习中积极互动发言，每月发言次数都位列全院第一。四是开展

教育实践活动。组织党员一起观看了《厉害了，我的国》和《青年马克思》等优

秀影片以及史诗歌剧《长征》，并到北京展览馆参观“砥砺奋进的五年”成就展。

2017 年 6 月组织党员到河北省白洋淀地区，参观冉庄地道战遗址和白洋淀雁翎队

纪念馆。

（三）密切联系群众，发展优秀教工入党

党支部认真执行党的群众路线，在日常工作中积极与非党员教工进行沟通和

联系，邀请他们参加支部组织的各项活动。2017 年多名非党员教工参加了支部组

织的冉庄地道战遗址和白洋淀雁翎队纪念馆参观学习活动。通过密切联系，他们

对我党的斗争历史和奋斗精神有了更深入的认识，更加认同我党的主张。支部积

极发展有理想的优秀教工入党，按照党章要求对他们进行认真审查，严格考核，

成熟一个，发展一个。2018 年 12 月，何小兰同志光荣加入共产党，实现多年来

学院发展教工党员零的突破。 
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二、发挥党员的先锋模范作用，推动国际化建设，不断提升精算教学科研水

平

目前，保险学院有 20 多名全职从事精算教学和科研的教师，是国际上精算

学研究人数最多的机构，并且拥有我校唯一一个教育部人文社科重点研究基地---

中国精算研究院。“保险分析与决策学科创新引智基地”获得 2017 年国家“111

计划”立项，这是我校首个，也是全国仅有的 4 个国家人文社科的创新引智基地

之一。党员教师充分发挥先锋模范作用，积极参与精算学科建设，使我校精算教

学科研在过去两年取得了卓越成绩。

（一）国际化办学提升教学质量

继争取到英国精算师协会 CT1-CT8 等八门考试课程的免试认证资格后，党

员李晓林同志和郑苏晋同志进一步与英国精算师协会沟通交流，为我校争取到了

CA1 课程的免试认证资格，学校成为亚洲唯一一所获得英国精算师协会 CA1 考试

豁免的高校，这标志着我校精算课程在国际化进程中迈上了更高的台阶。同时，

经过党员周明等同志的努力，我校精算项目被北美精算师协会认证为高等精算教

育中心（CAE），是当前亚洲具备 CAE 资格的三所高校之一。我校精算教学质量

有了很大的提升，在国际上积累了很好的声誉。

（二）科研成果喜报频传 

精算学研究成果在过去两年处于井喷状态。支部党员教师平均每年在国内外

保险精算学杂志平均发表 20 多篇学术论文，其中大多数论文为我校 AAA、AA 或 A

等级。精算研究院成为国际精算学研究有影响力的机构之一，也是我校发表国际

论文最多的学院之一。今年，党员杨再贵、廖朴和周明等同志研究的《人口老龄

化对我国企业职工养老保险基金收支平衡影响及对策研究》得到财政部的重要批

示，研究报告的部分内容被财政部综合司采纳并呈报给国务院领导审阅，并因此

获得学校 2018 年特殊贡献奖。 

（三）国际合作交流日益活跃

保险学院、中国精算研究院一直以开放的心态与国际先进的学术接轨。经过

全体教师的努力，我院与斯坦福大学、康奈尔大学、滑铁卢大学、鲁汶大学等国

内外大多数精算研究机构都建立合作交流机制。每年有二三十名国内外杰出学者

来访并作高水平的讲座，学院也组织过多场有较大国际影响力的研讨会。研究院
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坚持“请进来，走出去”的原则，党员教师积极外访，并在国内外著名的保险精

算几十场会议上作高水平的学术报告。

三、增强党支部凝聚力，鼓励党员积极参与各项管理，不断提升服务水平

（一）加强沟通交流，提升党员意识

支部党员积极参加学院党委组织的赴河南安阳红旗渠、南京雨花台、山东台

儿庄、河北西柏坡、顺义焦庄户等爱国主义教育活动以及怀柔生存岛、石门山的

素质拓展培训和沙河校区义务植树活动，每次活动精算教工支部党员参加人数都

是最多的，这些活动增进了大家的交流了解，党员集体意识不断提升，党组织凝

聚力不断增强。

（二）参与学院管理，提升宗旨意识

支部多名党员承担学院的行政管理工作，李晓林同志担任保险学院院长，周

明同志为中国精算研究院副院长，郑苏晋同志为精算系主任，刘敬真同志担任精

算系副主任、寇业富同志为保险数据中心主任，正是他们认真细致的工作和无私

的付出，学院各项事业稳步推进。

（三）发挥个人才智，积极献计献策

精算教工党支部鼓励党员教师加强与保险业界的联系，利用所学知识和最新

的研究成果服务于保险行业。党员李晓林院长作为原中国保监会智库首席研究员，

为构建和完善我国民生保障体系献计献策；党员周县华同志积极参与多项社会服

务工作，为中国精算师协会做好农业保险定价贡献良多。刘敬真同志和廖朴同志

在担任学校教代会代表和工会代表期间，关注学校发展，搜集大家对学校和学院

发展的建议 , 在教代会上提出了很多有建设性的意见和建议。此外，响应北京市

委的号召，支部党员积极参与所在社区活动，在美化社区环境、政策法规宣讲、

社区民意搜集等方面发挥党员作用，社会反响热烈。

一、创新学习模式，提高学习效率

通过创新，支部开展多种形式的学习活动。除了集中进行理论学习外，支部

利用“北京高校教师党员在线”平台、“学习强国”app 和北京长城网的月度学

经验分享
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习等资源，实现党员经常性学习。支部开展了“主讲主问制”活动，邀请一名资

深党员做专题报告，并让其他人就此专题进行有针对性的提问。支部党员在学院

党委主办的“每日一课”微党课学习中积极互动发言。支部还组织党员集体观影

和外出参观考察。这些活动方式得到党员的热烈欢迎，取得很好的学习效果。

二、加强沟通，增进互信，提高党员的责任感和荣誉感

充分发扬党内民主，定期召开支委会，在集思广益的基础上做出科学的决策。

支委之间经常谈心，互相协作，增进了大家之间的互信。平时支部活动总是腾出

一点时间，让党员公开讨论大家在教学科研等工作中遇到的各种问题，通过集体

的智慧和力量进行解决。本支部有多位党员参与学院管理工作，这让他们能够及

时听取老师们的建议和意见，提高管理效率。同时，这也提升了党员的责任感和

荣誉感，支部的战斗力也大大提高。 


